ACTA N° 012-2022/FIAL - SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD
DEL 29 DE ABRIL DEL 2022

Siendo las 12:08 a.m., se dio inicio a la Sesion extraordinaria Virtual de Consejo de Facultad, bajo la Presidencia
de la Ph.D. Jenny Del Carmen Valdez Arana — Decana de la FIAL y con la asistencia de los siguientes Miembros:
Mg Sc. Walter Francisco Salsa Valerio; Dr. Marcial Ibo Silva Jaimes; Dra Bettit K. Salva Ruiz; Dra. Indira M. Betalleluz
Pallardel.; Mg. Sc. Diana Nolazco Cama; PhD. Gabriela, Chire Fajardo; Mg.Sc Silvia Melgarejo Cabello; PhD. Julio
Vidaurre Ruiz; Ph.D. Pacla Cortés Avendafio Representacion Estudiantil: Maria Fernanda, Huatuco Quintanilla;
Shantal Emily, Cardenas Castro; Isabella S. Razo Correa; Cristopher Alejandro, Buendia Buendia; Meliza Nelly
Chuquiyauri; Ircafiaupa; Angélica Beatriz, Celestino Ayala y los Directores Dr. Edwin O. Balde6n Chamorro (IAPA),
Dr. Christian R. Encina Zelada (UEUPS) y Dra. Indira M. Betalleluz Pallardel (Unidad de Investigacion).

Inasistencia Justificada: Dr. Luis Condezo Hoyos; Dr. Eduardo Soriano Morales; Dr. Bernardo Yépez Silva
Santisteban

Siendo las 12:08 a.m. y con el quérum reglamentario se dio inicio a la agenda de la Sesion Extraordinaria como se
detalla a continuacion:

e Renuncia del Mg. Sc. Gustavo Gavino Puma Isuiza como Jefe de Practica a DE - Departamento IAPA-
FIAL

e Vacantes para el concurso de admision del 2022-|

En relacion al primer punto de la agenda la decana dio lectura a la carta del Director de Departamento (26 de abril
del 2022), en la que se puso de conocimiento la renuncia del Mg. Sc. Gustavo Gavino Puma Isuiza a la plaza de
Jefe de Practica a DE del departamento IAPA a partir del 25 abril por haber sido ganador en la plaza de contrato
DBC-32 con codigo FIAL-CO1 y siendo necesario continuar con el proceso de contratacion de un Jefe de préctica.
Vista la carta de renuncia al Sr. Rector (22 de abril del 2022) y la hoja del tramite administrativo de la plaza en
mencion, aprobado con resolucion de Consejo Universitario 0072-2022-CU-UNALM del 10 de marzo del afio en
curso, proceso en la que resultd ganador del contrato (Resolucidn de Consejo Universitario 0154-2022-CU-UNALM).
La decana solicité la participacion del Dr. Edwin Baldedn (Director del departamento IAPA) ratificando su renuncia
del mencionado docente y dar el tramite correspondiente, luego del cual se sometié a la votacion habiéndose
aprobado por unanimidad.



26 de abril de 2022
€. N? 069-2022-1APA

Seiiora Ph.D.

Jenny Del Carmen Valdez Arana

Decana

Facultad de Industrias Alimentarias k
Presente, -

De mi consideracion:

Tengo a blen dirigirme a usted para hacer de su conocimiento que hemos recibido la comunicacién
S/N de fecha 22,04.2022 del Mg. Sc. Gustavo Gavino Puma Isulza, donde presentan su renuncia a la
plaza de Jefe de Prictica a D.E. del Dpto. Académico de Ingenieria de Alimentos y Productos
Agropecuarios, a partir del 25 de abril del 2022, por haber sido ganador en la plaza Contrato DC-832,
con codigo de plaza: FIAL-CO1 en el concurso publico para Contrato Docente 2022-1 en el Dpto. IAPA-
FIAL

Por tal motivo solicitamos se realice los tradmites correspondientes.,

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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La Molina 22 de abril del 2022

Dr. Ameérico Guevara Pérez
Rector de la UNALM

FPresonte. -
D¢ mi mayor consideracion:

Mec cs grato saludarlo, asi mismo, presentarle mi renuncia a la plaza de Jefe de Practica a
DE decl Departamento de Ingenicria de Alimentos y Productos Agropecuarios de la
Facultad de Industrias Alimentarias a partir del 25 de abril déf 2022, con motivo de haber
participado de la convocatoria a concurso publico para contrato Docente 202241, aprobado
por Resolucion NTOO72-2022-CU-UNALM, de fecha 10 de marzo de 2022, La plaza tuvo
los siguicntcs roequisitos:

Facultad: Industrias Alimentarias.
Departamento Académico: Ingenicria de Alimentos v Productos Agropocuarnos.
Clase / dedicacion: Contrato DC-1332

Proceso en ¢l cual he resultado ganador a la plaza de Docente Contratado DC-B32, con
cOdigo de plaza: FIAL-COl, Resolucion de Conscjo Universitario: 0153-2022-CU-
UNAILDM, para cmpczar a laborar partir del 25 de abril del 2022,

Sin otro particular, agradczco la atencion prestada.

Alcntamente N
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Como segundo punto sobre las vacantes para el concurso de admision 2022-I, se recibio la solicitud del
Vicerrectorado Académico a fin de hacer llegar la propuesta. La decana menciond que no hubo intencién de
ampliacién de la oferta educativa en razon a las evaluaciones realizadas en el 2020 y 2021 en la que pudieron
acceder a esos beneficios las facultades (Ciencias, Economia, Pesqueria, Zootecnia e Industrias Alimentarias),
siendo la facultad de Ciencias la que se acogid. De comprometerse hubiese sido imposible por las limitaciones de
presupuesto. La decana manifest6 de antecedentes de 40 vacantes por la capacidad de atencién y en la practica su
cobertura se encuentra al tope. También se mostraron el historial de afios anteriores del examen ordinario y las
modalidades que ofrece la UNALM, donde se evidencian una base para el concurso ordinario semejante y a este
requerimiento sumar las otras modalidades.
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Por lo que se propuso mantener las 40 vacantes e invité al Profesor Salas Valerio comentar sobre el proceso de
admision, quien indico que en el examen Ultimo hubieron pocos postulantes 2200 aproximadamente en relacion a
los afios anteriores > 3000, habiéndose cubierto todas las vacantes en este proceso en relacion a otras facultades.
Cabe destacar que los exdmenes anteriores fueron virtuales en relacién al presencial y se busca para posteriores
examenes algunas variaciones en relacién a los temas adicionales en este proceso. Destaco que el perfil del
ingresante debe estar alineado al perfil de la universidad de acuerdo al proceso de acreditacién y que un examen
unico compatible para todas las carreras es un reto. Luego, de ello se procedio a la aprobacion de la oferta de 40
vacantes en la modalidad ordinario como nimero base habiéndose aprobado por unanimidad



La decana Informé sobre el pintado del pabellén y laboratorios, la adecuacion de los ambientes de los profesores y
la redistribucién de ambientes de docentes que no tienen oficinas, como también, se tendran mas adelantes las
reuniones para ver acuerdos sobre el proceso de semipresencialidad.

Se tuvieron las participaciones de los miembros de consejo en el siguiente orden:

Dra. Indira Betalleluz, quien manifestd si hay un nuevo horario de las sesiones de Consejo de Facultad por las
variaciones en el horario del presente semestre.

Christopher Buendia Buendia (estudiantel) manifesto su preocupacion sobre los cursos que estaria pendiente de
contratacion. La decana expuso que se tiene el proceso de contratacién que simultaneamente se viene desarrollando
e invit6 al Director de Departamento, quién manifestd que se ha iniciado la contratacién por emergencia de la plaza
en mencion y una de las limitaciones ha sido el pago. La decana coment que es un problema general, habiendo en
este Ultimo concurso de las 59 plazas, 25 plazas no fueron cubiertas.

Dr. Marcial Silva manifesté sobre el horario irracional y la distribucion horaria en la que se tienen 05 horas seguidas
para su caso y que probablemente se tengan casos semejantes a nivel de los docentes solicitando que estos temas
se resuelvan. La decana comento que fue una propuesta de la DERA y participacion del director de Estudios
Generales siendo muy complejo en calzar en una sola estrategia. Debiendo a través de un analisis de los Directores
de departamento y Docentes poder hacer los ajustes en la carga horaria de una forma colegiada. Al respecto, la
Profesora Betalleluz coment6 una similar situacion con los horarios en los cursos de Ingenieria y remarco sobre las
evaluaciones presenciales y los lineamientos para definir las futuras evaluaciones en el presente semestre para un
mejor control, debiéndose uniformizar los criterios. La decana manifesto que esto se va transmitir a las autoridades
y las posibilidades de las evaluaciones presenciales. También comento que oportunamente los nuevos horarios de
éstas sesiones del Consejo de Facultad se haran de conocimiento durante el presente ciclo.

Por otro lado, Angélica Beatriz, Celestino Ayala (miembro estudiantil) comenté sobre los feriados no laborables del
lunes 02 de mayo del afio en curso. La decana, comentd de acuerdo a lo previsto por el estado, la universidad se
acoge a las directivas del gobierno. Al respecto, el profesor Julio Vidaurre Ruiz coment6 que estos comunicados
sean oportunos y evitar los inconvenientes de actividades programadas.

Siendo las 12.55 p.m. se dio por concluida la sesion e invitando a la celebracidn por el dia de trabajo para el dia
miércoles.



